
 



 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение, разработанное в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", письмом Минобрнауки России от 

31.01.2008 № 03-133 "О внедрении различных моделей обеспечения равных стартовых 

возможностей получения общего образования для детей из разных социальных групп и слоев 

населения", регламентирует деятельность консультативного пункта для родителей (законных 

представителей) и их детей в возрасте от одного года до семи лет, не посещающих дошкольные 

образовательные учреждения (далее – ДОУ). 

2. Цели, задачи и принципы работы консультационного пункта 

2.1. Основные цели создания консультационного пункта: 

– обеспечение доступности дошкольного образования; 

– выравнивание стартовых возможностей детей, не посещающих ДОУ, при поступлении в 

школу; 

–  обеспечение единства и преемственности семейного и дошкольного воспитания; 

– повышение педагогической компетентности родителей (законных представителей), 

воспитывающих детей дошкольного возраста на дому, в т. ч. детей с ограниченными 

возможностями здоровья. 

2.2. Основные задачи консультационного пункта: 

– оказание консультационной помощи родителям (законным представителям) и повышение их 

психологической компетентности в вопросах воспитания, обучения и развития ребенка; 

– диагностика особенностей развития интеллектуальной, эмоциональной и волевой сфер детей; 

– оказание дошкольникам содействия в социализации; 

– обеспечение успешной адаптации детей при поступлении в ДОУ или школу; 

– информирование родителей (законных представителей) об учреждениях системы 

образования, которые могут оказать квалифицированную помощь ребенку в соответствии с его 

индивидуальными особенностями. 

2.3. Принципы деятельности консультационного пункта: 

– личностно-ориентированный подход к работе с детьми и родителями (законными 

представителями); 

– сотрудничество субъектов социально-педагогического пространства; 

– открытость системы воспитания. 

  

 



3. Организация деятельности и основные формы работы психолого-педагогического 

консультационного пункта 

3.1. Консультационный пункт на базе ДОУ открывается на основании приказа директора. 

3.2. Организация консультационной и психолого-педагогической помощи родителям (законным 

представителям) строится на основе их взаимодействия с воспитателем, учителем - логопедом и 

другими специалистами. Консультирование родителей (законных представителей) может 

проводиться одним или несколькими специалистами одновременно. 

3.3. Оказание психолого-педагогической помощи и консультационных услуг осуществляется 

специалистами консультационного пункта на основании заявлений родителей (законных 

представителей) ребѐнка. Заявления регистрируются в установленном в Учреждении порядке. 

3.4.   Индивидуальная работа с детьми организуется в присутствии родителей (законных 

представителей). Для индивидуальной работы с родителями, детьми педагогами 

образовательного учреждения должен быть составлен график посещения, предусматривающий 

ежемесячную консультацию. 

3.5. Количество специалистов, привлекаемых к психолого-педагогической работе в 

консультационном пункте, определяется исходя из кадрового состава ДОУ. 

3.6. Координирует деятельность консультационного пункта заместитель директора по УВР на 

основании приказа директора. 

3.7. Формы работы психолого-педагогического консультационного пункта: 

– очные консультации для родителей (законных представителей);  

– заочные консультации для родителей (законных представителей) посредством официального 

сайта ДОУ; 

– мастер-классы, тренинги, практические семинары для родителей (законных представителей) с 

привлечением специалистов ДОУ (по запросу родителей, законных представителей). 

3.8. Консультационный пункт работает один раз в неделю согласно расписанию, 

утвержденному заведующим ДОУ. 

3.9. Услуги, предоставляемые консультационными пунктами: 

 

- просвещение родителей (законных представителей) – информирование родителей, 

направленное на предотвращение возникающих семейных проблем и формирование 

педагогической культуры родителей (законных представителей) с целью объединения 

требований к ребенку в воспитании со стороны всех членов семьи, формирование 

положительных взаимоотношений в семье; 

- диагностика развития ребенка - психолого-педагогическое изучение ребенка, определение 

индивидуальных особенностей и склонностей личности, ее потенциальных возможностей, а 

также выявление причин и механизмов нарушений в развитии, социальной адаптации, 

разработка рекомендаций по дальнейшему развитию и воспитанию ребенка;  



- консультирование (психологическое, социальное, педагогическое) – информирование 

родителей о физиологических и психологических особенностях развития ребенка, основных 

направлениях воспитательных воздействий, преодолении кризисных ситуаций;  

- проведение коррекционных и развивающих занятий на основе индивидуальных особенностей 

развития ребенка, направленных на обучение родителей организации воспитательного процесса 

в условиях семьи; 

- социальная адаптация ребенка в детском коллективе – развитие у ребенка навыков 

социального поведения и коммуникативных качеств личности.  

3.10. Ответственность за организацию и контроль деятельности консультационного пункта 

возлагается на руководителя Учреждения. 

4. Документация консультационных пунктов 

4.1. Для учета деятельности на консультационном пункте ведется следующая документация, 

которую заполняют все специалисты ответственные за проведение консультаций:  

 

4.1.1. журнал учета работы консультационного пункта психолого-педагогической помощи 

семьям, обеспечивающим получение детьми дошкольного образования в семейной форме 

специалистами Учреждения, (приложение № 1 к настоящему положению); 

4.1.2. журнал регистрации родителей (законных представителей), посещающих 

консультационный пункт психолого-педагогической помощи семьям, обеспечивающим 

получение детьми дошкольного образования в семейной форме   в Учреждении, (приложение 

№ 2 к настоящему положению); 

4.1.3. Отчеты о работе консультационного пункта представляются руководителю Учреждения 

по форме согласно приложению № 3 к настоящему положению. 

5. Прочие положения 

5.1. За получение консультационных услуг плата с родителей (законных представителей) не 

взимается. 

5.2. Результативность работы консультационного пункта определяется отзывами родителей и 

наличием в ДОУ методического материала. 

5.3. Для работы с детьми и родителями (законными представителями) используется учебно-

материальная база ДОУ. 

5.4. Контролирует деятельность консультационного пункта заместитель директора по УВР. 

 



Приложение № 1 

к положению 

 

 

Журнал 

 

учета работы консультационного пункта психолого-педагогической помощи семьям, обеспечивающим получением детьми дошкольного 

образования в семейной форме специалистами МБОУ «Минская начальная школа детский сад» 

 

№ 

п/п 

Дата проведения 

консультации 

Время 

проведения 

Тема консультации Форма проведения 

консультации 

ФИО консультанта Рекомендации 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение № 2 

к положению 

 

Журнал 

регистрации родителей (законных представителей), посещающих консультационный пункт психолого-педагогической помощи семьям, 

обеспечивающим получение детьми дошкольного образования в семейной форме   

 

№ 

п/п 

Дата проведения 

консультации 

Время 

проведения 

Тема консультации ФИО  родителей (законных 

представителей) 

 Проблемы в вопросах воспитания 

и обучения ребенка 

      

 

 

 

 

 



 

Приложение № 3 

к положению 

 

 

 

Отчёт 

о работе работы консультационного пункта психолого-педагогической помощи семьям, обеспечивающим получение детьми дошкольного 

образования в семейной форме, 

в МБОУ «Минская начальная школа – детский сад»  в ___________ учебном году. 

 

№ 

п/п 

Дата 

проведения 

консультации 

Время 

проведения 

Тема консультации  Количество 

родителей 

(законных 

представителей) 

 Выявленные проблемы 

в вопросах воспитания и 

обучения 

Рекомендации, данные в 

ходе консультирования 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 


